
Ведущий специалист по АИИСКУЭ, СТМиС, СДТУ. 
Цех АСУТП и КИП 
ЧТЭЦ-4
(1 человек)

Функциональные обязанности:
· Выполнение технического обслуживания и мониторинга работы средств систем коммерческого учета энергоносителей, систем оперативно-диспетчерской связи, систем телемеханики и систем охранно-пожарной сигнализации. 

· Обеспечение бесперебойного функционирования вышеперечисленных систем и принятие оперативных мер по устранению возникающих в процессе работы нарушений

· Организация профилактических работ и анализ работы систем включая ПО, сетевые компоненты, аппаратное обеспечение.

· Организация и сопровождение  программного обеспечения (инсталляция, настройка базового и прикладного ПО, администрирование) на операторских станциях, АРМ, серверах БД, оборудования ЛВС.

· Администрирование и техническое обслуживание систем коммерческого и технического учета электроэнергии.
· Администрирование и техническое обслуживание системы отбора телеинформации (СОТИ АССО). 
· Техническое обслуживание систем РАС.

· Администрирование и техническое обслуживание систем ПОС.

· Администрирование и техническое обслуживание АТС, систем громкоговорящей связи, систем записи оперативных переговоров и систем видеонаблюдения.

· Составление планов технического обслуживания и ремонта закреплённого за ним оборудования.

· Ведение технической документации.

Требования:
· Опыт работы в сфере обслуживания АИИСКУЭ, СТМиС, СДТУ, ПОС не менее 5 лет.

· Опыт обслуживания АТС, систем видеонаблюдения и пожарно-охранной сигнализации  (подтверждённое сертификатами о прохождении обучения по соответствующим курсам),

· Опыт администрирования и обслуживания систем АИИСКУЭ, СОТИ АССО.
· Знание регламентов Совета рынка в части требований, предъявляемых к системам АИИСКУЭ и СОТИ. 
· Знание требований и правил, предъявляемых к системам пожарно-охранной сигнализации.
Условия:
· Официальное трудоустройство, трудовой договор;
· Место работы – г. Челябинск 
· ДМС, НС;
· Годовой бонус;
· Административное подчинение зам. начальника цеха АСУТП и КИП.
По вопросам рассмотрения данной вакансии обращайтесь к специалисту по подбору персонала Еськиной Юлии  по телефону: 8 (351) 259-34-55
Направляйте свое резюме по адресу: Yulia.Eskina@fortum.com, в теме письма укажите вакансию, на которую Вы претендуете. 

